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Prot. n. 5714/B15							Grezzana, 11/11/2016
								

[bookmark: _GoBack]Oggetto: Avviso di selezione personale dell’Amministrazione Scolastica per incarico di tecnico manutenzione informatica per l’a.s. 2016/17

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO  il  Decreto  del  Presidente  della  Repubblica  8  marzo  1999,  n.  275,    concernente  il  Regolamento  recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO il D. Lgs 30/03/2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il D. I. 44/2001 concernente “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il Codice dei Contratti Pubblici di lavori, servizi e forniture, D. Lgs. n. 50/2016;
VISTA la legge n. 228 del 24/12/2012, che al fine di razionalizzare la spesa pubblica  estende alle Istituzioni Scolastiche l’obbligo di approvvigionarsi dei beni e servizi necessari alla propria attività mediante l’utilizzo delle Convenzioni Consip;
VERIFICATO che non esistono attualmente in essere Convenzioni Consip che riguardano i servizi richiesti;
CONSIDERATA la necessità di provvedere all’individuazione di un tecnico per assistenza informatica ai fini della gestione e manutenzione degli apparati informatici  dell’Istituto Comprensivo di Grezzana per l’A.S. 2016/17;
CONSIDERATO che l’I.C. Pascoli di Grezzana non possiede al proprio interno professionalità o figure tali da ricoprire tale incarico;
VISTO che come prevede la normativa, prima di rivolgersi ad un esperto esterno va concessa la precedenza nell’assegnazione a personale docente e/o Ata appartenente ad altre Istituzioni Scolastiche in regime di collaborazione plurima così come previsto dal CCNL artt. 35 e 57 comparto scuola attualmente vigente 
VISTO il Regolamento d’Istituto per l’attività negoziale;
VISTO il Programma Annuale 2016;
Tutto ciò premesso e considerato

DISPONE 
L’avvio della procedura per la selezione di n. 1 esperto tecnico a cui affidare l’incarico di collaborazione per l’assistenza informatica ai fini della gestione manutenzione degli apparati informatici dell’Istituto.

Art. 1 -  Compiti da svolgere
Il tecnico dovrà svolgere le seguenti attività:
· Manutenzione impianti, attrezzature informatiche e tecnologiche presenti presso i plessi dell’Istituto;
· Manutenzione e gestione reti informatiche interne;
· Assistenza per le apparecchiature in dotazione presso la sede centrale negli uffici di segreteria con particolare supporto nella manutenzione del server e dei software in uso presso gli uffici (applicativi Sidi, database Axios/Infoschool, salvataggi, aggiornamenti, gestione sicurezza, gestione dei backup e protezione dei dati, esportazioni flussi, ecc);
· Supporto nella gestione dei documenti di valutazione elettronici con Infoschool, Registro elettronico.  

Art. 2 – Durata
Lo svolgimento del servizio si articolerà nell’intero anno scolastico 2016/17 per un totale di previsione iniziale pari a ore 30 e decorrerà dalla data di sottoscrizione dell’incarico. Eventuali ore che si rendano necessarie per imprevisti o altre cause saranno oggetto di ulteriore incarico.

Art. 3 – Requisiti di partecipazione – valutazione titoli/competenze
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che siano in possesso dei seguenti titoli e capacità professionali:
· Possesso di diploma di Laurea o maturità;
· Possesso di competenze tecniche ed informatiche anche riguardo ai sistemi di rete LAN;
· Esperienze pregresse in campo informatico e tecnologico;
· Conoscenza e padronanza della normativa di riferimento dei siti web della pubblica amministrazione in materia di protezione dei dati personali
· Garanzia di intervento sia in orario antimeridiano che pomeridiano al massimo entro 48 ore dalla richiesta, eventualmente anche tramite collegamento telematico in remoto.




	TITOLI CULTURALI / PROFESSIONALI 
	PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE

	Diploma di laurea specifica  (informatica, ingegneria,  matematica,…) (punti 20)
	
Punti 20


	
Diploma di laurea non specifica (punti 15)
	

	
Diploma di maturità attinente le competenze professionali richieste (informatica, elettronica, ….) (punti 12)
	

	Autocertificazione comprovabile di adeguata conoscenza dei gestionali in uso negli uffici di segreteria (pacchetto Sissi, Sidi, database Sql Anywere per gestione applicativi Infoschool/Axios, ecc)
	Punti 20 

	Pubblicazioni inerenti al bando (punti 1 per ogni pubblicazione)
	Fino ad un massimo di punti 5

	Esperienze di manutenzione/gestione dello stesso oggetto del presente avviso di selezione presso altre Istituzioni Scolastiche (max punti 25)
	Fino a 5 anni   -   Punti  10
Da 6 a 10 anni – Punti 15
 Da 11 a 15 anni  -  punti 20
Oltre 15 anni  -  punti 25




	Tempistiche di intervento (personale e/o da remoto)
· entro le 24 ore dalla richiesta (punti 10)
· entro le 6 ore dalla richiesta (punti 30)
	Punti    30



Art. 4 – Modalità di partecipazione.
La domanda di partecipazione alla gara, redatta esclusivamente sull’Allegato 1 al presente avviso di selezione e debitamente firmata in originale, dovrà pervenire tassativamente entro e non oltre le ore 11.00 del giorno 14/11/2016 attraverso le seguenti modalità:
· P.E.O. : vric815005@istruzione.it
· Brevi manu con consegna diretta presso gli uffici di segreteria dell’Istituto in viale della Rimembranza 24 – 37023 Grezzana. 
La domanda, dovrà essere corredata:
· dal curriculum vitae, con l’indicazione dei titoli, esperienze professionali possedute e di quanto rispondente ai criteri indicati nella tabella di valutazione;
· dall’Allegato 2 – Dichiarazione sostitutiva di certificazione debitamente firmato in originale. 
Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza, incomplete e non debitamente sottoscritte. L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura valida e di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di risoluzione del contratto.


Art. 5 – Incarico e compenso
Il compenso orario sarà quello stabilito dal CCNL scuola attualmente in vigore. 

Art. 6 - Commissione Valutativa

Dopo il termine della scadenza sarà costituita apposita commissione composta da n. 3 persone e presieduta dal D.S., per la valutazione delle candidature pervenute.

Art. 7 – Responsabile del procedimento.
Il responsabile unico del procedimento è il Dirigente Scolastico dell’IC di Grezzana.


Art. 8 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art.13 del D.Lgs 196/2003, i dati personali forniti dai candidati per la partecipazione alla procedura selettiva di cui al presente avviso di selezione sono raccolti ai soli fini della procedura e per l’eventuale stipula e gestione del contratto.
Negli allegati alla domanda di partecipazione il candidato deve esplicitamente manifestare il proprio consenso all’utilizzo dei dati personali forniti all’istituzione scolastica per la partecipazione alla selezione.

Art. 9 - Pubblicazione
Il presente avviso viene trasmesso agli Istituti scolastici viciniori l’IC di Grezzana nel raggio di km 15 dalla sede centrale.
Per qualsiasi informazione o chiarimento in merito si prega di contattare il 045/907049



IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Luigi Franco
(firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993) 



















ALLEGATO 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO TECNICO MANUTENZIONE INFORMATICA

Al Dirigente Scolastico
I.C. “G. Pascoli”
Viale della Rimembranza, 24
37023 Grezzana (Vr) 


Il/La sottoscritto/a ____________________________________ nato/a a _____________________ provincia _____________ Stato _________________ il ___/___/___, residente in __________________________ (______) (provincia) _______________________ (Stato), via/piazza ________________________________ n. _______ CAP _______ codice fiscale _____________________ telefono _____________________ fax ______________________ (ove disponibile) e-mail
______________________________ (ove disponibile)
CHIEDE
di partecipare alla selezione per "Tecnico manutenzione informatica"
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti ed affermazioni mendaci
DICHIARA

.Di aver preso visione dell’avviso e di accettare tutte le disposizioni contenute nel presente avviso

Il sottoscritto chiede inoltre che qualsiasi comunicazione relativa alla presente selezione avvenga tramite:
posta elettronica, al seguente indirizzo mail: ___________________________________________
fax, al numero _________________________________________________________________
al seguente	indirizzo: via/piazza __________________________________ n. __________ comune ________________________________	cap.____________	   
provincia ________	 tel __________________.

Il sottoscritto si impegna inoltre a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati soprariportati.


Allega alla presente:
· curriculum formativo e professionale debitamente sottoscritto;
· allegato n 2 debitamente compilato.
· Copia documento di identità in corso di validità


Luogo,
data ____________________

FIRMA


	








ALLEGATO 2

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI TECNICO MANUTENZIONE INFORMATICA

Al Dirigente Scolastico
I.C. “G. Pascoli”
Viale della Rimembranza, 24
37023 Grezzana (Vr) 

Il/La sottoscritto/a _______________________________ nato/a a _____________________ provincia _____________ Stato _________________ il ___/___/___, residente in __________________________ (______) (provincia) _______________________ (Stato), via/piazza ________________________________ n. _______ CAP _______ codice fiscale
_____________________ telefono _____________________ fax ______________________ (ove disponibile) e-mail ______________________________ (ove disponibile)

DICHIARA

sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci quanto segue:
· di essere cittadino/a__________________________________________________

· di essere in possesso del seguente titolo di studio_____________________________________________
conseguito presso_____________________________________il_______________________________________
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di non aver subito condanne penali né avere procedimenti penali in corso;
· di non essere stato destituito da pubblico impiego
· di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con il pubblico impiego e con l’incarico richiesto;
· di essere dipendente della seguente amministrazione_________________________________________
· di fornire, successivamente all’eventuale individuazione, l’autorizzazione allo svolgimento di detto incarico da parte del datore di lavoro;
· di accettare incondizionatamente la facoltà di questa amministrazione di risolvere il contratto mediante semplice comunicazione scritta in caso di inadempimento ai patti concordati ovvero di grave ritardo nell’esecuzione delle prestazioni;
· di garantire l’intervento entro 
24 ore

                      

                          6 ore
· di aver svolto nel passato o di svolgere attualmente altri incarichi per esperto per manutenzione tecnica informatica della stessa tipologia richiesta nel presente avviso presso altre istituzioni scolastiche; gli incarichi sono stati svolti, alla data odierna, per un totale di anni  __________________
______________________________________________________________________________________________oppure

· di non aver mai svolto incarichi di esperto per manutenzione tecnica informatica presso altre istituzioni scolastiche

· di possedere adeguata conoscenza comprovabile dei gestionali in uso negli uffici di segreteria 
         SI

                      

                        NO
· di consentire il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lgs 196/2003
Luogo, 
data _____________
FIRMA
(per esteso e non autenticata)
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