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Oggetto: convocazione del collegio docenti

Come da calendario annuale degli impegni è convocato il collegio docenti dell’Istituto Sanmicheli in data 20 settembre 2016 alle ore 14.30 presso l’aula magna dell’istituto Giorgi.

1. Lettura e approvazione del verbale della precedente seduta; 
2. Delibera sull’aggiornamento del personale docente (VEDI SLIDES): 
Il collegio docenti dell’IS “Sanmicheli” preso atto che la legge 107/2015 al comma 124 stabilisce che la formazione in servizio dei docenti di ruolo è obbligatoria, in attesa di conoscere i decreti attuativi che regolamenteranno l’aggiornamento, 
DELIBERA
di accogliere i corsi di aggiornamento/formazione proposti da: MIUR; Ufficio Scolastico Regionale; Ufficio Scolastico Provinciale; Università; altre scuole; tutti gli enti accreditati presso il Ministero per tali attività.
Analogamente si approvano i corsi di auto-aggiornamento promossi dallo stesso IS “Sanmicheli” per il tramite di proposte avanzate dai singoli docenti, dai coordinamenti di disciplina, dal Dirigente Scolastico.
La partecipazione ai corsi è libera e volontaria; essa viene certificata tramite un attestato di presenza; copia dell’attestato deve essere conservata agli atti d’ufficio”.

3. Candidatura Funzioni Strumentali per l’Offerta Formativa FSOF): le candidature aperte nella nostra scuola sono le seguenti:
a. Salute e benessere (BALLARINI D’URSO)
b. Sostegno gli studenti con disabilità 
c. Orientamento (ARCUDI BELLAMOLI)
d. IeFP
e. Intercultura
Si precisa che le FSOF possono anche essere condivise da 2 insegnanti, uno per sede, i quali spartiscono il carico di lavoro e il compenso.  Tutti i docenti interessati possono compilare il modulo di candidatura on line presente nel sito della scuola.
4. Candidatura per le seguenti figure di responsabili: attenzione! Il ruolo del coordinatore di classe e di disciplina è assegnato dal dirigente scolastico, 
a. Animatore digitale (ALBIERO) + commissione (PAOLETTO, FIORE)
b. Referente di istituto per l’ASL (MARAZZI)
c. Referente di indirizzo per l’ASL: indirizzo servizi commerciali, indirizzo moda, indirizzo servizi socio-sanitari, indirizzo formazione professionale  + commissione;
d. Responsabile commissione RAV e PDM (BRUGNONE) + commissione;
e. Responsabile commissione Cittadinanza Attiva (GRIGATO TODISCO) + commissione
f. Commissione scuola competente
g. Responsabile attività di potenziamento per Matematica + gruppi di lavoro
h. Responsabile attività di potenziamento per Italiano + gruppi di lavoro
i. Responsabile attività di potenziamento per Inglese + gruppi di lavoro
j. Responsabile per scambio con l’estero (MENEGHELLI) + commissione
k. Responsabile per la commissione viaggi + commissione
l. Responsabile per la commissione sicurezza sede centrale (CASTELLACCIO) e sede succursale + commissione 
m. Responsabile progetto una divisa per gli Angeli (CARLI) + gruppo di lavoro
n. Responsabile progetto sfilata di fine anno + gruppo di lavoro
o. Referente per ITS MODA FONDAZIONE COSMO
p. Collaboratore del DS per i progetti UNCREDIT e PON (figura unica)
q. Collaboratore DS per il paternariato con Berti, Laboratori Territoriali sull’Occupabilità
r. Responsabile del gruppo sportivo di istituto + gruppo di lavoro
s. Commissione collaudo (FIORE)
t. Commissione passaggi dall’istruzione e dalla formazione, costituzione classi prime 
u. Commissione orario (FIORE)
N.B. tutte le candidature devono essere avanzate personalmente dai docenti interessati avvalendosi della modulistica on line entro e non oltre le ore 12.00 del 19 settembre 2016, in collegio docenti si prenderanno in considerazioni le candidature vacanti.
5. Illustrazione per i criteri di accesso al Comitato di Valutazione e funzione del Comitato stesso: disponibilità di una candidatura da deliberare nel collegio docenti del 10 ottobre 2016, proposta per un incontro illustrativo a partecipazione volontaria sul tema in data giovedì 29 settembre alle ore 14.30 presso l’aula multiuso della sede centrale
Si riportano di seguito i criteri accolti nell’a.s. 2015-16 dal collegio docenti allo scopo di designare 2 docenti al Comitato di valutazione:
· Docenti di ruolo
· Docenti che non abbiano in corso un provvedimento di sospensione
· Docenti che non facciano parte della RSU di istituto
· Docenti che non siano i collaboratori del Dirigente Scolastico
· Docenti che non appartengano al nucleo di valutazione della scuola.
Sono titoli di preferenza:
· l’esperienza realizzata in ruoli di responsabilità e di partecipazione a tutti i gruppi di lavoro operanti nella scuola ai fini del miglioramento dell’offerta formativa,
· la disponibilità a svolgere attività di aggiornamento e formazione coerenti con il ruolo di membro del Comitato di Valutazione,
· la disponibilità a rivestire tale ruolo per la durata del triennio e in coincidenza con il POF triennale.
Un terzo docente avrebbe dovuto essere nominato dal Consiglio di Istituto ma ciò non è stato possibile, tuttavia il comma 129 della legge 107/2015 non impedisce che si provveda all’individuazione del terzo rappresentante dei docenti così come si dovrà provvedere all’individuazione del rappresentante degli studenti allo scopo di dare completezza al comitato di valutazione.
I docenti oltre ad essere impegnati nella individuazione dei criteri per l’assegnazione del BONUS  dovranno altresì esprimere il proprio parere sul superamento dell’anno di formazione e di prova del personale neo-assunto e del personale che ha richiesto il passaggio da altri gradi dell’istruzione.
L’appartenenza al comitato NON è oggetto di compenso.

6. Assegnazione del BONUS a.s. 2015-16: al, termine dell’anno scolastico 2015-16 hanno presentato l’istanza di accesso al bonus 70 docenti, di questi 43 docenti hanno realizzato un punteggio pari o superiore a 6 punti, fra questi 43 docenti sono state individuate 2 fasce di compenso: una fascia corrispondente ad un punteggio compreso fra 6 e 9 e una fascia con punteggio compreso fra 10 e 17 che è risultato il punteggio massimo conseguito dai docenti. Alla prima fascia sarà corrisposto un bonus di circa 550 euro lordo stato e alla seconda fascia un compenso di circa 1200,00 euro lordo stato, e tali compensi saranno effettivamente liquidati in C.U. quando i fondi saranno accreditati alla scuola. 
7. Compiti dei docenti responsabili di FSOF, gruppi di lavoro e commissioni, attività di progettazione, comunicazione, monitoraggio e rendicontazione: i docenti che rivestono un ruolo di responsabilità sono tenuti a scrivere le circolari (che vanno comunque alla DS per essere validate e pubblicate), riunire periodicamente la propria commissione o il proprio gruppo di lavoro, elaborare con la modulistica a disposizione on line il progetto, le eventuali comunicazioni da pubblicare sul sito, elaborare la rendicontazione finale; devono altresì controllare affiancare l’ufficio protocollo per accertarsi che le comunicazioni siano inviate nei tempi e nei modi previsti, devono affiancare l’ufficio contabilità allo scopo di controllare che i contributi di paternariato siano puntualmente versati nei modi previsti. A questo argomento sarà dedicato l’incontro pomeridiano a partecipazione volontaria che si terrà venerdì 23 settembre dalle 14.30 alle 15.30 presso l’aula multiuso in sede centrale.
8. Organico dell’autonomia: breve commento della nota ministeriale allegata
9. Aggiornamento del regolamento per docenti: nell’edizione aggiornata del calendario degli impegni son o stati individuati ed evidenziati due nuovi articoli che derivano da reiterate segnalazioni dei collaboratori scolastici e degli assistenti amministrativi:
a. E’ assolutamente vietato al personale docente accedere senza permesso agli armadi e alle scrivanie degli uffici di segreteria.
b. Il docente in servizio all’ultima ora accompagna gli studenti all’uscita in modo ordinato e silenzioso, è vietato lasciare gli studenti in atrio prima del suono della campana di fine lezioni

10. Varie ed eventuali.

La DS Lina Pellegatta
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