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Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Determina a contrarre per I’affidamento dell’incarico annuale di Medico
Competente - a.s. 2020/2021.
CIG: ZD6302CA1C

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione
del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa»;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale,
come definiti dall’articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
dall’articolo 1, comma 78, della L. 13 luglio 2015, n. 107 e dagli articoli 3 e 44 del succitato
D.l. 129/2018;

VISTO il Regolamento d’Istituto che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di
acquisto di lavori, servizi e forniture;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF), approvato dal Consiglio d’Istituto
con delibera n. 63 del 18/12/2018;

VISTO il Programma Annuale 2020 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 5 del
16/12/2019;

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241 recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;
VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come

modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo);

VISTO in particolare I'art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che, prima
dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli
elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle
offerte e che, per gli affidamenti ex art. 36, comma 2, lettera a) del Codice «[...] la stazione
appaltante puo procedere ad affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto
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equivalente, che contenga, in modo semplificato, I'oggetto dell’affidamento, I'importo, il
fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di
carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-professionali, ove richiesti»;

VISTO in particolare, I'art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che
«Fermo restando quanto previsto dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilita di ricorrere alle
procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono all’affidamento di lavori, servizi e
forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 35, secondo le sequenti modalita: a)
per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante affidamento diretto, anche
senza previa consultazione di due o pit operatori economici o per i lavori in amministrazione
diretta [...]»;

VISTO I’art. 31, comma 1, del D.Lgs 50/2016 ss.mm.ii, il quale prevede I'individuazione di un
Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per ogni singola procedura di affidamento;
VISTE le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del
procedimento per I'affidamento di appalti e concessioni», approvate dal Consiglio
dell’Autorita con deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al D.Lgs. 56 del 19
aprile 2017 con deliberazione del Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre 2017, definendo altresi i
requisiti di professionalita richiesti al RUP;

RITENUTO che la Prof.ssa Sara Agostini, in qualita di Dirigente Scolastico di codesta
Istituzione Scolastica, risulta pienamente idonea a ricoprire I'incarico di RUP per
I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31, comma 1, del
D.Lgs 50/2016 ss.mm.ii, avendo un livello di inquadramento giuridico e competenze
professionali adeguate rispetto all’incarico in questione;

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative
previste dalla succitata norma;

RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

VISTE le Linee Guida n. 4, aggiornate al Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 con
delibera del Consiglio n. 206 del 1 marzo 2018, recanti «Procedure per I'affidamento dei
contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di
mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici»;

VISTO I'art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L.
n. 208 del 2015, che prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi
comprese le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le
convenzioni stipulate da Consip S.p.A.;

VISTO l'art. 1, comma 450, della L. 296/2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, della
L. 208/2015 450, il quale prevede che «Le amministrazioni statali centrali e periferiche, ad
esclusione degli istituti e delle scuole di ogni ordine e grado, [...] specificando tuttavia che
«Per gli istituti e le scuole di ogni ordine e grado, [...] sono definite, con decreto del Ministro
dell’istruzione, dell’universita e della ricerca, linee guida indirizzate alla razionalizzazione e
al coordinamento degli acquisti di beni e servizi omogenei per natura merceologica tra pit
istituzioni, avvalendosi delle procedure di cui al presente comma [...]»;

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81, recante «Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO l'art. 18, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del
datore di lavoro, quello di nominare il medico competente per I'effettuazione della
sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;

CONSIDERATA la necessita dell’Amministrazione Scolastica di affidare I'incarico di Medico
competente ad un professionista qualificato ed esperto, in possesso dei requisiti previsti dal
D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i.

RILEVATA I'impossibilita di ricorrere al personale in servizio nella scuola per la specifica
competenza necessaria;
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CONSIDERATO che il valore economico del servizio in oggetto risulta inferiore al limite di euro
10.000,00 e che pertanto per il suo affidamento non necessita I'avvio di una procedura
comparativa o negoziata;

VERIFICATO che non sono attive convenzioni Consip per I'affidamento dell’incarico in oggetto;
VISTA I'affidabilita, la tempestivita e la disponibilita del servizio presso la Ditta SEMEA S.r.1.,
Via XXV Aprile, 52 — 37054 — Nogara (VR);

VISTO che la Ditta SEMEA S.r.l. offre tutte le garanzie previste dalla normativa vigente

in materia, avendo dimostrato affidabilita, disponibilita e correttezza nei rapporti
contrattuali e nel servizio offerto all’lstituzione Scolastica;

CONSIDERATA I'opportunita di procedere in deroga al principio di rotazione ai sensi del par.
3.7 delle Linee Guida ANAC n. 4 aggiornate al D.Lgs. 56/2017, avuto riguardo alla particolare
soddisfazione maturata nel precedente rapporto contrattuale;

ATTESO che la determinazione della spesa massima stanziata per la fornitura del servizio
richiesto risulta finanziariamente compatibile con I'effettiva capienza del relativo capitolo
del Bilancio dell’Istituto;

PRESO ATTO che la spesa complessiva per il servizio e la fornitura in parola ammonta ad €
120,00 annui IVA inclusa per il servizio in oggetto + € 90,00 IVA inclusa per ogni visita
medica;

CONSIDERATO che I'affidamento diretto & una modalita di acquisto prevista dalla

normativa vigente;

DATO ATTO che il CIG che identifica la presente fornitura € il n. ZD6302CA1C;

DETERMINA

1. di stipulare con la Ditta SEMEA S.r.l. il contratto per I'affidamento dell’incarico di
Medico competente relativo all’anno scolastico 2020/2021, ai sensi del D. Lgs. 81/2008
e successive modifiche;

2. che la spesa complessiva comprensiva di IVA ammonta ad € 120,00 annui IVA
inclusa per il servizio in oggetto + € 90,00 IVA inclusa per ogni visita medica;

3. didare atto che il CIG per questa fornitura € ZD6302CA1C;

4. di disporre che il pagamento venga effettuato a seguito di presentazione di fattura
elettronica debitamente controllata, in ordine alla regolarita e rispondenza formale e
fiscale, nonché previa dichiarazione di regolare esecuzione;

5. che il responsabile del presente procedimento € la Dirigente Scolastica prof.ssa Sara
Agostini;

6. di disporre che al presente atto venga assicurata la pubblicazione sul sito web
istituzionale, nella sezione “Amministrazione trasparente” in applicazione del D.Lgs.
33/2013.

La Dirigente Scolastica
"\ Prof.ssa Sara Agostini
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