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(allegato al collegio docenti del 3 giugno 2015)
Si riportano di seguito alcuni giudizi che possono rivelarsi utili allo scopo di formulare la motivazione del voto di condotta, proposta che deve essere avanzata dal COORDINATORE DI CLASSE. 

Si ricorda inoltre che nel caso di ragazzi che abbiano fatto prolungate assenze per comprovati motivi di salute è bene controllare nel fascicolo personale dello studente se vi è stata inserita copia della documentazione medica.

GIUDIZI CONCLUSIVI ANNO SCOLASTICO 

FREQUENZA:

· Frequenza regolare costante

· Frequenza quasi regolare

· Frequenza irregolare per gravi motivi di salute

· Frequenza discontinua

· Frequenza discontinua e irregolare per ingiustificati motivi

PARTECIPAZIONE:

· Partecipazione attiva e collaborativa

· Buona partecipazione al dialogo educativo

· Discreta partecipazione al dialogo educativo

· Partecipazione sollecitata

· Modesta partecipazione al dialogo educativo

COMPORTAMENTO:

· Comportamento corretto, rispettoso, puntuale

· Comportamento corretto e diligente

· Comportamento globalmente corretto

· Comportamento non sempre corretto e puntuale

· Comportamento scorretto

CONOSCENZE:

· Conoscenze complete ed esaurienti

· Buon livello di conoscenze

· Conoscenze discrete

· Conoscenze sufficienti ed ordinate

· Conoscenze frammentarie e incomplete

COMPETENZE:

· Sa applicare correttamente le regole

· Applica le regole con qualche incertezza

· Sa applicare le regole solo in presenza di casi noti

· Opportunamente guidato sa applicare le regole

· Dimostra insufficienti capacità e, anche guidato, esita nell’applicazione delle regole

CAPACITA’:

· Possiede buone capacità espressive, un lessico appropriato, sa rielaborare criticamente

· Possiede buone capacità espressive ed ordine espositivo, qualche incertezza nella rielaborazione critica

· Sa esporre con ordine logico consequenziale e, guidato, riesce a rielaborare 

· Esposizione incerta, lessico non sempre adeguato, difficoltà nella rielaborazione

· Esposizione frammentaria e disordinata, povertà lessicale, inadeguato livello di rielaborazione autonoma.

[image: image3.wmf] 

 

_1268894221.doc
[image: image1.png]






