9% REGIONE pei VENETO

Convegno

IL FUTURO OLTRE LA CRISI

13 marzo 2015, ore 9.15, CUOA Business School,
Villa Valmarana Morosini, Altavilla Vicentina (VI)

MODULO DI ADESIONE Al FOCUS

Compilare il modulo, indicare la preferenza e inviare a org.eventi@venetolavoro.it
Per informazioni: Segreteria organizzativa Veneto Lavoro

Pina Molendini - tel. 041 29 19 366, Roberta Zamengo —tel. 041 29 19 326

Dati del partecipante

Cognome Nome

Azienda/lstututo

Indirizzo

CAP Citta Prov.
Cell. E-mail

Ruolo

Scegli il FOCUS:

[l Le Relazioni Industriali Territoriali - Coordina Maurizio Castro
Il tema della valorizzazione della relazioni industriali a livello territoriale e aziendale come fattore di
sviluppo, per generare maggiore competitivita, & molto evocato ma stenta ad affermarsi. Il focus group si
propone di stimolare un franco dibattito tra imprenditori, dirigenti d’impresa, dirigenti sindacali, esperti non
solo sugli aspetti critici (regole, rappresentanza, efficacia), ma soprattutto sulle potenzialita e le prospettive
per il Veneto del futuro.

[ Il Capitale Umano - Coordina Giuseppe Caldiera, Direttore Generale CUOA Business School
Lo straordinario sviluppo del’economia veneta € stato sorretto dall’elevata qualita del capitale umano, ma
per vincere la sfida della globalizzazione le imprese devono innovarsi, internazionalizzarsi, ristrutturarsi,
investendo in nuove e sempre piu elevate competenze. Il sistema educativo e formativo veneto & pronto a
sostenere questa sfida? Il focus group vuole stimolare un franco dibattito mettendo a confronto imprenditori
e attori del sistema (universita, dirigenti scolastici, agenzie formative, dirigenti regionali, esperti).

[ Il Welfare Aziendale - Coordina Gianpietro Breda, Unindustria Treviso
Il tema sta conoscendo una stagione di straordinario interesse, ma molti sono ancora i pregiudizi, le difficolta
normative (fiscali e lavoristiche), i costi gestionali. Il focus group intende stimolare una discussione non
accademica ma molto ancorata al contesto veneto, alla luce delle piu recenti esperienze.

Informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 D.lgs 196/2003)

| dati acquisiti sono utilizzati da Veneto Lavoro per l'invio di proprie comunicazioni € non vengono divulgati a terzi. In
caso di richiesta potranno essere verificati, rettificati o cancellati. L’iscrizione da possibilita di ricevere informazioni sulle
iniziative di Veneto Lavoro.

Se si desidera, 0 meno, ricevere informazioni barrare la casella |:| Sl |:| NO

data, firma leggibile




