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Istituto Istruzione Superiore “Michele Sanmicheli”
Professionale Servizi Socio-Sanitari, Professionale per i Servizi Commerciali

Professionale Industria e Artigianato Settore Moda

Piazza Bernardi, 2 - cap 37129 Verona

  Tel 0458003721 - Fax 0458002645  - C.F. 80017760234

Sede succursale Via Selinunte, 68 - Tel.0454937530 – Fax 0454937531

www.sanmicheli.gov.it – ufficio.protocollo@sanmicheli.gov.it - vris009002@pec.sanmicheli.it
Verona, 20 ottobre 2016                                                                                               prot. n.

Alla RSU di istituto,

prof. Enrico Castellaccio

prof.ssa Federica Viviani

c.s. Paola Macchiella

Oggetto: comunicazione preventiva in merito ai criteri per la fruizione dei permessi per l’aggiornamento

Visto l’art. n.64  del CCNL 2007-2009 che tutela il diritto del lavoratore all’aggiornamento/formazione in servizio,

Vista l’obbligatorietà dell’ aggiornamento/formazione prevista per il personale docente a T.I. dalla L. 107/2015,

A fronte di numerose e concomitanti richieste di aggiornamento/formazione coincidenti con l’attività scolastica (l’attività di docenza e/o l’attività collegiali previste dal calendario annuale degli impegni)

SI INDICANO I SEGUENTI CRITERI ALLO SCOPO DI INDIVIDARE LE PRIORITA’ NELL’ASSEGNAZIONE DEI PERMESSI PER L’AGGIORNAMENTO/FORMAZIONE:

1. personale a tempo indeterminato;

2. FSOF;

3. responsabili di progetti, gruppi di lavoro, commissioni;

4. docenti con un minor impegno di servizio;

5. docenti disposti ad esercitare una successiva azione divulgativa a vantaggio del proprio coordinamento di disciplina e, più in generale, dei docenti della scuola in modi e tempi da concordare con la dirigenza.
Il personale deve avanzare la richiesta di partecipazione al corso di aggiornamento/formazione al dirigente scolastico con almeno 5 giorni di anticipo mediante apposita modulistica.

Il docente che ha partecipato ad un corso di aggiornamento/formazione deve consegnare un attestato di partecipazione.

Il dirigente scolastico a fronte di numerose e concomitanti richieste di assentarsi dal servizio per frequentare iniziative di aggiornamento/formazione, ne valuta la compatibilità con le esigenze di servizio.
La DS Lina Pellegatta
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