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RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2018
Dirigente Scolastico: Prof.ssa Mariapaola Ceccato

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi: rag. Loredana Fantato
La presente relazione in allegato allo schema di programma annuale per l'Esercizio Finanziario 2018 viene formulata tenendo conto delle seguenti disposizioni:

· D.I. 1° febbraio 2001, n. 44

· Nota prot.n. 151 del 14 marzo 2007

· D.M. 21 marzo 2007, n. 21

· Nota prot.n. 1971 del 11 ottobre 2007

· Nota prot.n. 2467 del 3 dicembre 2007

· Legge 107/2015

· Nota MIUR n 19107 del 28 settembre 2017

Il Decreto Interministeriale 44/2001, coerentemente con tutte le disposizioni relative all'autonomia delle Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale.

Si ricordano i due principi fondamentali che devono guidare la predisposizione del P.A.:

· "Le risorse assegnato dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate, senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle attività di istruzione, di formazione e di orientamento proprie dell'istruzione interessata, tenendo conto dell’impianto progettuale del P.T.O.F., aggiornato per il corrente anno scolastico.

· "La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed è improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicità e si conforma ai principi della trasparenza, annualità, universalità, integrità, unità, veridicità" (art. 2 c. 2)

Il Programma Annuale deve pertanto essere strettamente collegato con le attività di istruzione, formazione e di orientamento stabilite dal POF e, nel perseguire le finalità previste, è necessario attenersi a criteri di efficacia, efficienza ed economicità.

Inoltre, la legge 27 dicembre 2006 n. 296 (LEGGE FINANZIARIA 2007) al comma 601, prevede l'istituzione, nello stato di previsione del Ministero della Pubblica Istruzione, di due fondi destinati l'uno alle "competenze dovute al personale delle istituzioni scolastiche con esclusione delle spese per stipendi al personale a tempo determinato ed indeterminato" e l'altro al "funzionamento delle istituzioni scolastiche".

Con il D.M. 21 del 1° marzo 2007, il ministro, ha stabilito che le somme iscritte nei due fondi confluiscano nella dotazione finanziaria annuale delle istituzioni scolastiche, sulla base di determinati parametri e criteri di cui alle tabelle allegate allo stesso decreto.

Inoltre, a partire dal 2015/16, la L.107/2015 ha stanziato fondi per le istituzioni scolastiche legati alla sancita obbligatorietà dell’Alternanza scuola-lavoro e alla valorizzazione del merito del personale docente (bonus premiale).

Sedi:
L'istituto scolastico è composto da:
	Codice Ministeriale
	Descrizione
	Comune
	Indirizzo
	Alunni

	VRRC009011
	IPSC Michele Sanmicheli
	VERONA
	Piazza Enrico Bernardi 2
	604

	VRTE00901Q
	IPSS Michele Sanmicheli
	VERONA
	Via Selinunte 68
	443


DATI GENERALI DEGLI ALUNNI AL 15 OTTOBRE 2017

	Classi
	N° classi
	N° alunni
	Di cui n° alunni H

	Prime
	10
	236
	6

	Seconde
	10
	209
	17

	Terze
	11
	216
	13

	Quarte
	9
	201
	10

	Quinte
	9
	185
	10

	
	50
	1047
	56


DATI GENERALI DEL PERSONALE AL 15 OTTOBRE 2017

	DIRIGENTE SCOLASTICO
	1

	INSEGNANTI TITOLARI A T.I. FULL TIME
	104

	INSEGNANTI TITOLARI A T.I. PART-TIME
	16

	INSEGNANTI TITOLARI DI SOSTEGNO A T.I. FULL TIME
	16

	INSEGNANTI TITOLARI DI SOSTEGNO A T.I. PART-TIME
	2

	INSEGNANTI SU POSTO NORMALE A T.D. CON CONTRATTO ANNUALE
	2

	INSEGNANTI DI SOSTEGNO A T.D. CON CONTRATTO ANNUALE
	0

	INSEGNANTI A T.D. CON CONTRATTO AL 30 GIUGNO
	22

	INSEGNANTI DI SOSTEGNO A T.D. CON CONTRATTO FINO AL 30 GIUGNO
	5

	INSEGNANTI DI RELIGIONE A T.I. FULL TIME
	2

	INSEGNANTI DI RELIGIONE A T.I. PART-TIME
	0

	INSEGNANTI DI RELIGIONE INCARICATI ANNUALI
	1

	INSEGNANTI SU POSTO NORMALE CON CONTRATTO A T.D. SU SPEZZONE ORARIO
	13

	INSEGNANTI DI SOSTEGNO CON CONTRATTO A T.D. SU SPEZZONE ORARIO
	5

	TOTALE PERSONALE DOCENTE
	189

	Direttore dei servizi generali ed amministrativi
	1

	Direttore dei servizi generali ed amministrativi a tempo determinato
	0

	COORDINATORE AMMINISTRATIVO E TECNICO E/O RESPONSABILE AMM.VO
	0

	Assistenti amministrativi a tempo indeterminato
	7

	Assistenti amministrativi a tempo determinato con contratto annuale
	0

	Assistenti amministrativi a tempo determinato con contratto al 30 giugno
	0

	Assistenti tecnici a tempo indeterminato
	3

	Assistenti tecnici a tempo determinato con contratto annuale
	0

	Assistenti tecnici a tempo determinato con contratto al 30 giugno
	0

	Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato
	0

	Collaboratori scolastici a tempo indeterminato
	15

	Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale
	0

	Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto al 30 giugno
	1

	PERSONALE ALTRI PROFILI (GUARDAROBIERE, CUOCO, INFERMIERE) A T.I.
	0

	PERSONALE ALTRI PROFILI (GUARDAROBIERE, CUOCO, INFERMIERE) A T.D. ANN.LE
	0

	PERSONALE ALTRI PROFILI (GUARDAROBIERE, CUOCO, INFERMIERE) A T.D. AL 30 GIUGNO
	0

	Personale ATA a tempo indeterminate part-time
	3

	TOTALE PERSONALE A.T.A.
	30


DETERMINAZIONE

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO* AL 31-12-2017

* l’avanzo è presunto fino alla chiusura dell’esercizio 2017 e alla conseguente approvazione da parte dei Revisori del conto consuntivo 2017.

A) CONTO DI CASSA

Il fondo di cassa al 1-1-2017 ammontava a 





€.    75.774,66

Ammontare delle somme riscosse:

Sono state riscosse in conto competenza



€. 315.296,15

Sono state riscosse in conto residui degli esercizi precedenti

€.   38.568,21

TOTALE RISCOSSIONI







€.   353.864,36

Ammontare dei pagamenti eseguiti:

Sono stati pagati in conto competenza




€. 321.029,69

Sono stati pagatI in conto residui degli esercizi precedenti

€.   40.180,06

TOTALE RISCOSSIONI







€.   361.209,75

FONDO DI CASSA AL 31-12-2017






€.   68.429,27

Il fondo di cassa al 31-12-2017 è attestato dal documento di verifica di cassa al 31/12/2017 di Cassa di Risparmio del Veneto Gruppo Intesa Sanpaolo nonché dal modello 56T di Banca d’Italia di dicembre 2017. 

B) GESTIONE DEI RESIDUI 
Residui attivi alla chiusura di esercizio:

- dell’esercizio 2017






€.     21.251,95

- degli esercizi precedenti





€.       2.908,29

TOTALE RESIDUI ATTIVI







€.   24.160,24

Residui passivi alla chiusura di esercizio:

- dell’esercizio 2017






€.     15.328,41

- degli esercizi precedenti





€.     7.450,41

TOTALE RESIDUI PASSIVI







€.   22.778,82

DIFFERENZA (5-6)








€.     1.381,42

7-  avanzo di amministrazione presunto al 31-12-2017



€. 69.810,69  

L’avanzo di amministrazione presunto è vincolato per €. 60.080,20 come segue:

· MIUR fondi ASL settembre dicembre 2017





€. 16.851,80

· MIUR avanzo fondi  ASL 2016/2017






€.   6.477,66

· MIUR fondi uso aule concorso docenti






€.      160,00

· MIUR fondi Progetto PNSD







€.   3.154,65

· Famiglie versamenti acconti viaggi-corso sci





€. 31.985,09

· Studenti versamento hip hop







€.   1.271,00

· Studenti mercatino di Natale







€.      180,00

Tutte le cifre vincolate vanno riassegnate al relativo capitolo di spesa. La parte non vincolata viene assegnata a titolo precauzionale alle spese di manutenzione in attesa dello specifico finanziamento della Provincia che solitamente è comunicato a fine esercizio.
PARTE PRIMA – ENTRATE
Il Dirigente Scolastico procede all’esame delle singole aggregazioni di entrata così come riportate nel modello A previsto dal D.I. 44 art. 2:
	Aggr.
	Voce
	Descrizione
	Importo

	01
	
	Avanzo di Amministrazione presunto
	69.810,69  

	
	01
	Non Vincolato
	9.730,49

	
	02
	Vincolato
	60.080,20

	02
	
	Finanziamenti dallo Stato
	63.450,03

	
	01
	Dotazione ordinaria
	63.450,03

	
	03
	Altri finanziamenti non vincolati
	0

	
	04
	Altri finanziamenti vincolati
	0

	03
	
	Finanziamenti dalla Regione
	0

	
	01
	Dotazione ordinaria
	0

	
	02
	Dotazione perequativa
	0

	
	03
	Altri finanziamenti non vincolati
	0

	
	04
	Altri finanziamenti vincolati
	0

	04
	
	Finanziamenti da Enti territoriali o da altre istituzioni pubbliche
	0

	
	01
	Unione Europea
	0

	
	02
	Provincia non vincolati
	0

	
	03
	Provincia vincolati
	0

	
	04
	Comune non vincolati
	0

	
	05
	Comune vincolati
	0

	
	06
	Altre istituzioni
	0

	05
	
	Contributi da privati
	64.900,00

	
	01
	Famiglie non vincolati
	50.000,00

	
	02
	Famiglie vincolati
	0

	
	03
	Altri non vincolati
	14.900,00

	
	04
	Altri vincolati
	0

	07
	
	Altre entrate
	0

	
	01
	Interessi
	0

	
	04
	Diverse
	0

	
	
	Per un totale entrate di €
	198.160,72


ANALISI DETTAGLIATA DELLE ENTRATE

AGGREGATO 01 - Avanzo di amministrazione
	01
	
	Avanzo di amministrazione
	Importo

	
	01
	Non Vincolato
	9.730,49

	
	02
	Vincolato
	60.080,20


L’avanzo è stato utilizzato nei seguenti progetti/attività:
	Codice
	Progetto / Attività
	Importo Vincolato
	Importo Non Vincolato

	A03
	Spese di personale
	160,00
	0

	A05
	Manutenzione edifici
	0
	9.730,49

	P04
	Viaggi di istruzione
	31.985,09
	0

	P07
	Studenti
	180,00
	0

	P24
	Progetto Alternanza Scuola Lavoro
	23.329,46
	

	P25
	Attività ri-creative
	1.271,00
	0

	P27
	Progetto Piano Nazionale Scuola Digitale
	3.154,65
	0


AGGREGATO 02 - Finanziamenti dallo stato
Raggruppa tutti i finanziamenti provenienti dal bilancio del Ministero, a sua volta è suddiviso in: 
	02
	
	Finanziamenti dallo stato
	Importo

	
	01
	Dotazione ordinaria
	63.450,03

	
	03
	Altri finanziamenti non vincolati
	0

	
	04
	Altri finanziamenti vincolati
	0


La dotazione finanziaria spettante è stata comunicata dal MIUR con nota  prot. n. 19107 del 28 settembre 2017 e comprende l’assegnazione dei finanziamenti all’istituzione scolastica e l’assegnazione per gli istituti contrattuali da erogare al personale con il cedolino unico attraverso il sistema di gestione applicativa del MEF NOIPA.

I finanziamenti sono previsti alla voce 02.01 per un importo pari ad euro 63.450,03 riferito al periodo gennaio-agosto 2018. 
La dotazione ordinaria include anche l’incremento disposto con il comma 11 della legge n.107/2015 per il potenziamento dell’autonomia scolastica, ripartita secondo i criteri e i parametri dimensionali e di struttura previsti dal DM 21/2007, quindi comprende:

· € 29.746,44 per il funzionamento Amministrativo-didattico;

· € 33.703,59 Alternanza Scuola Lavoro ai sensi della Legge n. 107/2015

AGGREGATO 03 - Finanziamenti dalla Regione
Raggruppa tutti i finanziamenti provenienti dal bilancio della Regione: nessuna previsione. Perverranno nel corso dell’esercizio i fondi anticipati per la liquidazione dei compensi ai commissari Esami IeFP.
AGGREGATO 04 - Finanziamenti da Enti Locali o da altre Istituzioni
Raggruppa tutti i finanziamenti provenienti dagli Enti Locali o da altre Istituzioni: nessuna previsione. 
Si auspica che a fine esercizio la Provincia eroghi i fondi per la manutenzione dell’edificio e delle aree verdi e per le spese di segreteria.
AGGREGATO 05 - Contributi da Privati
Raggruppa tutti i finanziamenti provenienti da privati sia non vincolati sia con vincolo di destinazione. Queste entrate sono prevalentemente legate ai contributi volontari delle famiglie per l’ampliamento dell’offerta formativa. La previsione indicata una stima prudenziale basata sulle entrate accertate nell’anno precedente, tenuto conto della progressiva diminuzione di detti versamenti. Alle voci 3 e 4 sono previsti i contributi pattuiti con le ditte che forniscono servizi all’istituto quali la Ditta Argenta, la Ditta Madika e la Ditta Snack Service.
	05
	
	Contributi da Privati
	Importo

	
	01
	Famiglie non vincolati
	50.000,00

	
	03
	Altri non vincolati
	14.900,00


PARTE SECONDA - USCITE
Le spese sono raggruppate in diverse aggregazioni:

ATTIVITA': processi che la scuola attua per garantire le finalità istituzionali; tale aggregazione è suddivisa in cinque voci di spesa: A01 funzionamento amministrativo generale; A02 funzionamento didattico generale; A03 spese di personale; A04 spese di investimento; A05 manutenzione degli edifici;
PROGETTI: processi che vanno a connotare, approfondire, arricchire la vita della scuola;
FONDO DI RISERVA.

La Dirigente riporta in dettaglio le spese stanziate per ogni singolo progetto/attività:
	Aggr.
	Voce
	Descrizione
	Importo

	A
	
	Attivita'
	52.390,49

	
	A01
	Funzionamento amministrativo generale
	20.000,00

	
	A02
	Funzionamento didattico generale
	19.500,00

	
	A03
	Spese di personale
	160,00

	
	A04
	Spese d'investimento
	3.000,00

	
	A05
	Manutenzione edifici
	9.730,49

	P
	
	Progetti
	139.862,79

	
	P01
	P.O.F.
	5.000,00

	
	P02
	Progetto Educazione alla Salute
	5.000,00

	
	P03
	Progetto ECDL
	0

	
	P04
	Viaggi di istruzione
	34.045,09

	
	P07
	Progetto studenti
	7.180,00

	
	P09
	Progetto formazione, aggiornamento e sicurezza
	4.000,00

	
	P10
	Progetto integrazione alunni diversamente abili
	8.000,00

	
	P19
	Progetto Orientamento
	4.000,00

	
	P21
	Progetto esami preliminari candidati esterni
	0

	
	P24
	Progetto Alternanza Scuola Lavoro
	57.033,05

	
	P25
	Progetto attività ri-creative
	5.000,00

	
	P26
	Progetto PON
	0

	
	P27
	Progetto Piano Nazionale Scuola Digitale
	3.154,65

	
	P28
	Progetto IeFP
	2.950,00

	
	P29
	Progetto FAMI ASIS
	3.500,00

	R
	
	Fondo di riserva
	246,44

	
	R98
	Fondo di riserva
	246,44

	
	
	Per un totale spese di €
	188.999,72


	Z
	
	Disponibilità finanziaria
	5.661,00

	
	Z01
	Disponibilità finanziaria da programmare
	5.661,00

	
	
	Totale a pareggio €
	198.160,72


ANALISI DETTAGLIATA DELLE USCITE
A01 - Funzionamento amministrativo generale

Al finanziamento della spesa per il funzionamento amministrativo e generale concorrono:

Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	02.01
	Finanziamenti dallo Stato
	20.000,00

	
	Totale:
	20.000,00


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	02
	Beni di consumo
	10.000,00

	03
	Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
	8.000,00

	07
	Oneri finanziari
	2.000,00

	
	Totale:
	20.000,00


A02 - Funzionamento didattico generale

Al finanziamento della spesa per il funzionamento didattico generale concorrono:

Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	02.01
	Finanziamenti dallo Stato
	9.500,00

	05.01
	Contributi da privati: Famiglie non vincolati
	10.000,00

	
	Totale:
	19.500,00


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	02
	Beni di consumo
	10.000,00

	03
	Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
	9.000,00

	04
	Altre spese
	500,00

	
	Totale:
	19.500,00


A03 - Spese di personale

In questo aggregato vanno riassegnati i fondi ministeriali assegnati a fine esercizio 2017 per lo svolgimento del concorso docenti.

Entrate 

	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	01.02
	Avanzo di amministrazione vincolato
	160,00

	
	Totale:
	160,00

	
	
	

	Uscite
	
	

	Tipo
	Descrizione
	Importo

	01
	Personale
	160,00

	
	Totale:
	160,00


A04 - Spese d'investimento

Al finanziamento della spesa d’investimento concorrono:

Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	05.03
	Contributi da privati: Altri non vincolati
	3.000,00

	
	Totale:
	3.000,00


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	06
	Beni d'investimento
	3.000,00

	
	Totale:
	3.000,00


A05 - Manutenzione edifici

Al finanziamento della spesa per la manutenzione degli edifici concorrono:

Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	01.01
	Avanzo di amministrazione non vincolato
	9.730,49

	
	Totale:
	9.730,49


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	02
	Beni di consumo
	1.000,00

	03
	Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
	8.730,49

	
	Totale:
	9.730,49


P – PROGETTI
Sono elencati i progetti previsti all’interno del P.T.O.F, che di seguito vengono elencati:
· Attività di potenziamento di italiano, di matematica, di inglese, iniziative di cittadinanza attiva e di scuola competente,
· L’attività di Intercultura necessaria per affrontare le emergenze che derivano per lo più dall’inserimento nel corso dell’a.s. di alunni non italiani neo-immigrati e da interventi di recupero e rafforzamento degli studenti già inseriti ma che presentino ancora delle difficoltà linguistiche.
· L’attività di assistenza e supporto agli studenti con disabilità, DSA e BES  con interventi dei docenti di sostegno e di operatori socio-sanitari, atta a stabilire costanti e proficui rapporti di collaborazione con le famiglie, di fornire elementi utili alla programmazione educativa e didattica ai docenti dei consigli di classe, di elaborare specifici progetti destinati a tali alunni. 
· l’Educazione alla salute per informare, prevenire e favorire un crescente benessere con iniziative extra-curricolari con collaborazione di soggetti esperti esterni alla scuola per affrontare questioni e tematiche di particolare interesse e rilevanza;
· l’Orientamento, in partnership con enti e associazioni per fornire agli studenti strumenti per conoscere se stessi e il contesto lavorativo e di studio ove potrebbero inserirsi, e/o individuare il percorso più adatto alle loro capacità e vocazioni;
· Attività ri-creative quali danza, coro, teatro per le quali verrà richiesto un contributo agli studenti partecipanti pari a 30,00 euro pro-capite;
· La gestione dei corsi IeFP: introdotti per la prima volta nell’anno 2012-13 che necessitano di una figura responsabile (FSOF)che monitori puntualmente l’andamento dei corsi, discuta in sede di commissione con i rappresentanti di tutte le discipline circa la coerenza del curriculum previsto, proponga al collegio dei docenti eventuali modifiche curricolari, elabori eventuali ulteriori progetti richiesti dalla Regione.
· La realizzazione del Piano Nazionale per la Scuola Digitale, PNSD, attraverso un gruppo di lavoro formato da un animatore digitale, 3 docenti, la DSGA, un assistente amministrativo e un assistente tecnico che elabora delle azioni formative rivolte a tutto il personale, agli studenti e alle famiglie.

· Il Progetto Studenti volto a garantire lo svolgimento di periodiche assemblee di Istituto in spazi esterni, data la mancanza di una Aula magna;

· La gestione degli esami preliminari per i candidati esterni che prevede il lavoro di una commissione per l’esame dei curriculi dei candidati e il supporto del personale ATA per lo svolgimento degli stessi esami.
P01 – Progetto Attuazione del POF

Il progetto comprende

Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	05.01
	Contributi da privati: famiglie non vincolati
	5.000,00

	
	Totale:
	5.000,00


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	01
	Personale
	3.000,00

	03
	Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
	1.300,00

	04
	Altre spese
	700,00

	
	Totale:
	5.000,00


P02 – Progetto Educazione alla salute

Questo progetto comprende la spesa per il pagamento di docenti interni ed esterni impegnati nelle varie attività e di eventuale materiale che si rendesse necessario.

Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	05.01
	Contributi da privati- famiglie non vincolati
	5.000,00

	
	Totale:
	5.000,00


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	01
	Personale
	4.500,00

	04
	Altre spese
	500,00

	
	Totale:
	5.000,00


P4 – Progetto viaggi di istruzione
Il progetto finanzia le spese per le uscite didattiche, i viaggi di istruzione, i rimborsi spese al personale docente, le spese legate al progetto Scambi internazionali già avviato lo scorso anno.
Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	01.02
	Avanzo di Amministrazione vincolato
	31.985,09

	05.02
	Contributi da privati – altri non vincolati
	2.060,00

	
	Totale:
	34.045,09


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	01
	Personale
	2.060,00

	03
	Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
	30.985,09

	04
	Altre spese
	1.000,00

	
	Totale:
	34.045,09


P07- Progetto Studenti

Il progetto ha lo scopo di garantire agli studenti lo svolgimento periodico di assemblee di istituto in luoghi esterni data l’assenza di una aula magna. Nel progetto confluisce la donazione da parte degli studenti dei fondi raccolti dal mercatino di natale destinati ad una associazione umanitaria.
Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	01.02
	Avanzo di amministrazione vincolato
	180,00

	05.01
	Contributi da privati: famiglie non vincolati
	7.000,00

	
	Totale:
	7.180,00


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	03
	Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
	7.000,00

	04
	Altre spese
	180,00

	
	Totale:
	7.180,00


P07 – Progetto Sicurezza
Il progetto si pone l’obiettivo di migliorare le conoscenze e l’operato nel campo della Sicurezza del lavoro in generale e dell’ambiente scolastico in particolare ai preposti ed ai rappresentanti del lavoratori per la sicurezza nonché agli operatori del Servizio Prevenzione e Protezione e primo soccorso. 

Grava su questo progetto la spesa per gli incarichi di RSPP e ASPP e si prevede anche l’adesione alla rete SIRVESS. 

Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	05.01
	Contributi da privati- famiglie non vincolati
	4.000,00

	
	Totale:
	4.000,00


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	01
	Personale
	3.000,00

	04
	Altre spese
	1.000,00

	
	Totale:
	4.000,00


P10 – Progetto integrazione alunni diversamente abili
Il progetto prevede spese di personale per gli interventi a favore degli alunni con disabilità.

Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	05.01
	Contributi da privati- famiglie non vincolati
	9.000,00

	
	Totale:
	9.000,00


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	01
	Personale
	8.500,00

	04
	Altre spese
	500,00

	
	Totale:
	9.000,00


P17 – Progetto Orientamento
Il progetto comprende complesse azioni cui concorre personale interno ed esterno di orientamento in ingresso, in itinere, in uscita verso l’università o il mondo del lavoro, ri-orientamento di alunni in difficoltà, azioni di accompagnamento dei passaggi.
Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	05.01
	Contributi da privati - famiglie non vincolati
	4.000,00

	
	Totale:
	4.000,00


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	01
	Personale
	2.000,00

	04
	Altre spese
	2.000,00

	
	Totale:
	4.000,00


P24 – Progetto Alternanza Scuola Lavoro
Il Progetto si riferisce all’attività di Alternanza scuola lavoro, resa obbligatoria dalla L 107/2015.
Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	01.02
	Avanzo di Amministrazione vincolato
	23.329,46

	02.01
	Finanziamenti dallo Stato: dotazione ordinaria per ASL
	33.703,59

	
	Totale:
	57.033,05


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	01
	Personale
	45.033,05

	03
	Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
	12.000,00

	
	Totale:
	57.033,05


P25 –Progetto Attività ri-creative

Il progetto prevede spese per la commissione e per l’intervento di esperti interni e/o esterni per attività extra-curriculari quali danza, coro, teatro per le quali verrà richiesto un contributo agli studenti partecipanti pari a 30,00 euro pro-capite;

Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	05.01
	Contributi da privati- famiglie non vincolati
	5.000,00

	
	Totale:
	5.000,00


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	01
	Personale
	5.000,00

	
	Totale:
	5.000,00


P27 - Piano Nazionale Scuola Digitale

Il progetto a finanziamento ministeriale prevede le spese di personale per azioni formative rivolte a tutto il personale, agli studenti e alle famiglie.
Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	01.02
	Avanzo di Amministrazione vincolato
	3.154,65

	
	Totale:
	3.154,65


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	01
	Personale
	3.154,65

	
	Totale:
	3.154,65


P. 28 – Progetto IeFP

Prevede i compensi della commissione composta dai rappresentanti di tutte le discipline che sviluppa e propone modifiche curricolari, o elabora eventuali ulteriori progetti richiesti dalla Regione oltre ai compensi legati allo svolgimento degli Esami oggetto di finanziamento regionale.
Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	05.03
	Finanziamenti da privati.- altri non vincolati
	2.950,00

	
	Totale:
	2.950,00


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	01
	Personale
	2.950,00

	
	Totale:
	2.950,00


P. 29 – Progetto FAMI ASIS

Prevede il compenso ai docenti esterni nell’ambito del Progetto FAMI ASIS al quale l’istituto ha aderito che sarà rimborsato a consuntivo previa rendicontazione.
Entrate

	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	05.03
	Finanziamenti da privati - altri non vincolati
	3.500,00

	
	Totale:
	3.500,00


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	01
	Personale
	3.500,00

	
	Totale:
	3.500,00


R98 - Fondo di riserva

Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	02.01
	Finanziamento dello Stato – dotazione ordinaria
	246,44

	
	Totale:
	246,44


Uscite 
	Tipo
	Descrizione
	Importo

	98
	Fondo di riserva
	246,44

	
	Totale:
	246,44


Z01 - Disponibilità finanziaria da programmare

Questo aggregato è determinato, dalla differenza delle entrate con le spese programmate.

L’importo sarà utilizzato per le necessità che si dovessero verificare durante l’esercizio finanziario.
Entrate 
	Aggr.
	Descrizione
	Importo

	05.01
	Contributi da privati – famiglie non vincolati
	2.271,00

	05.02
	Contributi da privati – altri non vincolati
	3.390,00

	
	Totale:
	5.661,00


Per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto presentate dai docenti che illustrano compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e risorse umane e materiali utilizzate.

Per quanto riguarda l’aspetto contabile, si rinvia alle schede illustrative finanziarie (modello B) allegate al programma annuale stesso.
Alla luce delle cifre esposte in questa Relazione, la Giunta Esecutiva invita il Consiglio d’Istituto a voler deliberare il Programma Annuale 2018 che pareggia in un importo complessivo pari ad €. 198.160,78.
     Il Presidente della G. E.




Il segretario della G.E.

Prof.ssa Mariapaola Ceccato



rag. Loredana Fantato
Il responsabile del procedimento: D.S.G.A. Loredana Fantato
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