i S5Sh, A5
| [ Tpn FQQD; P e W WY T A o ek et 5 NS IR

N eurueau (IO | (OEEEESS
guAoPEl I 20142020 ©

UNKINE EURUEEA WIR,

— Istituto Istruzione Superiore “Michele Sanmicheli”
b S Professionale Servizi Socio-Sanitari, Professionale per i Servizi Commerciali
Professionale Industria e Artigianato Settore Moda
Piazza Bernardi, 2 - 37129 Verona
Tel 0458003721 - Fax 0458002645 - C.F. 80017760234
Sede succursale Via Selinunte, 68 - Tel.0454937530 — Fax 0454937531
www.sanmicheli.gov.it — ufficio.protocollo@sanmicheli.gov.it - vris009002@pec.sanmicheli.it

Verona, 18 ottobre 2018

Prot. n° g;qe/e.l.J.

AGLI ALUNNI DELLA CLASSE 4P
AGLI ALUNNI

Mosbah Rania 5*A

Capuzzo Kai 5*A

Osamweyobo Osatohamwen Miracle 52C
Elena Sofia Inguscio 4P

Hassanein Milena 5°G

Marangoni Natasha 4"H

Egila Koni 52K

AT GENITORI DEGLI ALUNNI

AI DOCENTI

DELLE CLASSI5*A, 57C, 47P, 5°G, 4"H, 5K

Oggetto: Uscita didattica

Gli studenti della classe 4"P e gli altri studenti in indirizzo che hanno partecipato all’evento
preparatorio il giorno 17 ottobre (vedasi circolare n° 72) parteciperanno al IV Forum Internazionale
To Be Verona (http://www.tobeverona.it/it/Project/To-Be-Verona.html) il giorno sabato 20 ottobre.
Gli studenti si recheranno direttamente alle ore 8.45 davanti alla Gran Guardia. I docenti
accompagnatori sono i prof. Bellamoli e Arcudi.

LA PRESENTE VALE ANCHE COME NOMINA PER I DOCENTI ACCOMPAGNATORI:

Il forum ospitera vari relatori sulle tematiche del futuro dell’istruzione e del lavoro. Alle 11.40
saranno presentati i lavori effettuati dagli studenti nell’evento preparatorio che sono stati prescelti

tra cui quelli del gruppo di cui fa parte la studentessa Elena Sofia Inguscio 4P



Al termini dei lavori alle ore 13.00 circa gli studenti dopo il contrappello saranno liberi di tornare a
casa con mezzi propri.

Si allega il programma del forum e il modulo di liberatoria che gli studenti consegneranno agli

Imsegnanti accompagnatori.

Gli alunni che non partecipano all’uscita sono tenuti a venire a scuola. L’eventuale assenza dovra
essere giustificata.

Sul libretto personale i genitori delle classi interessate dovranno firmare 1’autorizzazione all’uscita
in oggetto. I docenti accompagnatori Alberto Bellamoli controllera I’autorizzazione.

Il docente che riceve la presente annoti a registro I’evento e 1’assenza dalle lezioni non dovra essere

giustificata.

FSOF Orientamento Dirigente Scolatica
Filippa Caterina Arcudi F.to Sara Agostini
Alberto Bellamoli



Liberatoria per la pubblicazione delle proprie immagini, fotografie e/o video

La sottoscritta / Il sottoscritto residente in

via N. Citta

Prov.

Codice Fiscale

con la presente AUTORIZZA

fa pubblicazione delle immagini riprese dall'incaricato di Ass.Im.P. sui canali di comunicazione di Ass.Im.P.
(sito internet Ass.Im.P. e To Be Verona, pagina Facebook To Be Verona, Instagram To Be Verona, Twitter To
Be Verona, altro) ai fini di pubblicizzare la propria attivita.

Ne vieta altrettanto I'uso in contesti che ne pregiudichino la dignita personale ed il decoro.

La posa e l'utilizzo delle immagini sono da considerare fatti in forma gratuita.

Data

Firma del genitore o chi ne fa nelle veci (firma leggibile)

Ass.Im.P.
(Mauro Galbusera — Presidente)

[8!/58

INFORMATIVA SULLA PRIVACY Le parti prendono altresi atto dei diritti a loro riconosciuti dal Regolamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e de! Consiglio del 27 aprile 2016 nonché, in quanto applicabile dal
D:Lgs.30 Giugno 2003, n.196 (“Codice in materia dei protezione dei dati personali”) ed in particolare del
diritto di chiedere I'aggiornamento, la rettifica o la cancellazione dei dati.

Firma del genitore o chi ne fa nelle veci (firma leggibile)
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to be verona

IV FORUM INTERNAZIONALE TO BE VERONA
“Disruptive learning”
Benvenuti nell’era della Formazione Esponenziale
Verona, 20 ottobre 2018 - Auditorium Palazzo della Gran Guardia

Registrazione dei partecipanti
Welcome coffee

Moderatore: Giampaolo Colletti | Giornalista de Il Sole 240re

INTRODUZIONE E SALUTI ISTITUZIONALI

Mauro Galbusera | Presidente Ass.Im.P.

Federico Sboarina | Sindaco di Verona

Mario Pezzotti | Vice Rettore per la Ricerca dell’Universita degli Studi di Verona
Antonello Vedovato | Presidente Fondazione Edulife

INNOVAZIONE PER LA FORMAZIONE

Formare alla capacita d’ascolto

Elisabetta de Strobel | Art Director, Vice Presidente di Ass.Im.P. e

Project Manager di To Be Verona

“Il termine innovazione é legato troppo spesso alle opportunita delle tecnologie digitali. Oggi
al centro di ogni progetto deve esserci I'vomo: una persona con una formazione continua
ed ispirata dalla logica del design thinking che, attraverso I'attivazione dei metodi di problem
solving, sia in grado di individuare soluzioni alle sfide economiche della societa. La chiave é
la promozione di competenze e attitudini delle persone.”

311-FONDAZIONE EDULIFE

Human Development & Capability Approach - Learning places for the future
Piergiuseppe Ellerani | Professore di Pedagogia generale e sociale dell'Universita del
Salento, Direttore Scientifico Fondazione Edulife

“Le sfide della lifelong learning society stanno ri-mappando i territori dell'apprendimento e
dell'innovazione. Quali sono le caratteristiche dei luoghi per-formativi in grado di promuovere
innovazione e trasformazione?”

ENOLL - Library Living Lab

The new formal and informal arenas for learning and capacity development

Fernando Vilarifio | President of the European Network of Living Labs

“The new formal and informal arenas for learning and capacity are fundamental tools of
education. Particularly, the Library Living Lab constitutes an example of innovation in the
field. Libraries are no longer places to store books but spaces in which communities can
learn and exchange knowledge. They are places for the physical and digital archives, but
most important, they are becoming places for human archives to interact in community.”
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SCUOLA

Educare ed educarsi all'innovazione

Andrea Dusi | Co-Founder e Presidente di Impactscool

“Tra 10 anni il 50% delle aziende che conosciamo e che ci circondano sara fallito. Tra 20
anni I’80% dei lavori che ci saranno non siamo nemmeno in grado di immaginarli oggi. Come
prepararsi al meglio per if futuro?”

LAVORO

Scenari innovativi e formazione al futuro

Marco De Rossi | Marketing & Sales Manager H_FARM Education

“l contesti in costante e dirompente evoluzione rappresentano opportunita da cogliere:
formazione e capacita di far emergere le proprie qualita.”

IMMERSIVE LEARNING

Programmi di accelerazione per la crescita della PMI

Massimo Andriolo | Partner IXL-Center Boston

“Siamo di fronte ad un cambiamento epocale che avra un importante impatto sia sulle nostre
vite che nelle nostre aziende. | programmi di sviluppo della crescita economica si focalizzano
frequentemente sulle start-up e dimenticano che oltre il 95% delle imprese sono PMI.
Durante l'intervento verranno presentate quattro forze dirompenti che cambieranno il nostro
futuro e raccontate esperienze raccolte lanciando e gestendo il “10X SME Acceleration
Program”, il piu grande acceleratore per la crescita di PM/ al mondo.”

GIOVANI
Risultati della giornata di Hackathon e confronto fra i giovani
Stefano Quaglia | Coordinatore commissione scuola-lavoro di Ass.Im.P.

CONTEST
Premiazione del vincitore del social contest
Maurizio Marcato | Fotografo

Conclusioni e saluti finali




